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Compte rendu de la réunion 

Direction GMT – 

Représentants du personnel
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                    Du 10 octobre 2006

Présents à la réunion :

Direction : MM. Maurice Bazin – Jacques Gauthier

CFDT : Hervé Burel – Christophe Chauveton – Eric Claraz-Bonnel – Maurice Jacob –Alain Pallier

FO : Stéphane Andréolle – Pascal Bozon-Viaille

Plan de charge CMA :

Le plan de charge du CMA baisse en fin d’année. En 2007, il n’y aura probablement pas d’essai A350 sur S1. A ce jour, le plan de charge du CMA pour 2007 est d’environ 50 % de celui d’une année normale. Pour TURMA, un essai de réception est prévu en 2007 ?

Evolution des effectifs :

Pour M. Bazin, les effectifs devront s’adapter au plan de charge des souffleries.

Equilibre budgétaire (EPRD 2007) :

La direction de GMT nous fait part de quatre hypothèses pour atteindre l’équilibre :

· Subvention supplémentaire des tutelles

· Report des investissements sur le fonctionnement pour assurer les salaires

· Chômage technique pour les départements en sous charge de travail

· Plan social.

Investissements :

Poursuite du programme de remplacement des ventilateurs de S1 en 2008 (ou en 2009). Volonté de construire la nouvelle salle de mesure de S1 pendant cet arrêt si le financement est disponible.

Organisation du CMA :

L’audit, exécuté par le cabinet belge Hilhorst, a été commandé par GMT. Les représentants du personnel regrettent de ne pas en avoir été informé.

Le but de cet audit est d’apporter une vue extérieure sur l’organisation future du CMA (fusion DTEX – DSMA ?)
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