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TURBULENCE EN VUE AU CMA ?
Les élus CFDT ont rencontré Jacques Gauthier pour obtenir des informations sur un audit en cours et le plan de charge des souffleries.

Audit : 

C’est à la demande de la direction de GMT qu’un cabinet d’audit belge (Hilhorst) s’est vu confié comme mission de proposer une nouvelle organisation du CMA. Ce cabinet sera présent sur le centre durant 3 semaines.
En parallèle, la direction et la hiérarchie du CMA feront aussi des propositions qui aboutiront certainement à la fusion DTEX/DSMA (peut-être reviendrons nous à la situation d’avant 1998 ?).

Pour la CFDT, cette présentation ne lève pas le flou sur cette intervention.

Avons-nous à faire un «cost killer » (réduction des coûts) ?
Plan de charge : 


Toutes les phases préliminaires des essais A350 sont annulées par Airbus.

- S1 est particulièrement touché, ainsi que S4B.

- S2 activité moyenne (Dassault)

- S3 faible activité (essai GIAT de la soufflerie Sygma 4 de Saint-Cyr)

- BD et S4 : ?

- Turma : entente entre la Snecma et l’Onera pour le montage d’une maquette, permettant la réception du banc.

L’Ecole Centrale attend un sujet de thèse pour que des étudiants envisagent de venir sur le site.

Les changements de ventilateurs sont repoussés à la mi-2008, suite à une modification du cahier des charges pour optimiser les masses.

On s’oriente vers un gel des embauches.

Il est certain que le CMA rencontre une zone de turbulence provoquée entre autres par les difficultés d’Airbus.
EADS planche sur la réorganisation industrielle d’Airbus pour obtenir des réductions de coût.
Cela nous concerne directement avec l’objectif de ramener de 8 à 6 ans la conception et le développement d’un modèle d’avion, ce qui implique un accroissement  de la conception virtuelle (soufflerie numérique).

La direction de GMT (M.Bazin) est invitée au CE pour présenter le plan de charge, les investissements prévus, et la politique d’embauche 2007 aux élus.

Pour la CFDT, la pire des solutions serait de rogner sur l’emploi et les investissements, au moment où Airbus demande plus d’efficacité dans la préparation des essais.

Nous avons aussi fait part de nos inquiétudes sur la situation de notre entreprise lors d’une rencontre CFDT Savoie avec le Sous Préfet de Saint Jean de Maurienne.
La CFDT engagera des actions auprès des pouvoirs publics pour assurer l’avenir du centre. 
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